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Studia wybranych przypadków

Moduł 1

Podstawowe pojęcia z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy w rolnictwie

2. Przykłady przepisów prawnych dla sektora rolnego w Polsce, w tym dotyczących 

bezpieczeństwa pracy, jako dobrych rozwiązań w praktyce

Kwestia szkoleń w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy jest uregulowana w ustawie Kodeksu pracy oraz w Kodeksie pracy

wydanym na podstawie art. 237 ust. 5. Jest to rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkoleń z

zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860, z późn. zm.).

Ustawa o ubezpieczeniu społecznym rolników zobowiązuje KRUS do działań na rzecz zapobiegania wypadkom przy pracy i rolniczym

chorobom zawodowym. Działalność profilaktyczna Kasy polega na badaniu przyczyn i okoliczności wypadków przy pracy oraz na

upowszechnianiu wśród ubezpieczonych wiedzy o zagrożeniach wypadkowych w środowisku pracy rolniczej i zasadach bezpiecznej

pracy.

Prezes Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego określił „Zasady ochrony zdrowia i życia w gospodarstwie rolnym”, do których

dobrowolnego stosowania starają się przekonać rolników pracownicy Kasy.

W 2008 roku zasady ochrony zdrowia i życia zostały uaktualnione i dostosowane do obowiązujących w krajach UE unormowań

prawnych i dobrych praktyk rolniczych.



Rolnicy są o nich stale informowani podczas szkoleń, inspekcji na miejscu zdarzenia, za

pośrednictwem mediów i innych działań zapobiegawczych. Ponadto organizowane są

dobrowolne, nieodpłatne szkolenia dla wszystkich rolników, sołtysów, członkiń Kół

Gospodyń Wiejskich, rolników przebywających na leczeniu w Centrach Rehabilitacji

Rolników, dla samorządów lokalnych, uczniów szkół rolniczych, młodzieży szkół

gimnazjalnych oraz dzieci z terenów wiejskich.

W latach 1993-2015 przeprowadzono ponad 72 tys. szkoleń, w których uczestniczyło

ponad 2,3 mln osób.

W celu zainteresowania producentów maszyn rolniczych i rolników

zaopatrujących się w sprzęt, Prezes Kasy przyznaje „Znak Bezpieczeństwa Kasy

Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego” i wyróżnienie targowe „Wyrób zwiększający

bezpieczeństwo pracy w gospodarstwie rolnym”.

Do końca 2015 roku prawo do oznaczania tym Znakiem posiadało

31 producentów dla 219 wyrobów, a wyróżnienie targowe otrzymało 49

dostawców dla 60 typów wyrobów.

Prowadzona od 1993 roku działalność prewencyjna KRUS przynosi widoczne efekty.

Systematycznie zmniejsza się liczba wypadków przy pracy w rolnictwie.




